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SINDIKALNA ORGANIZACIJA SUDOVA ZA PREKRŠAJE CRNE GORE

Djel.br.9/17                                                          

Podgorica, dana 15. februara 2017. godine

Izvršni odbor Sindikalne organizacije sudova za prekršaje Crne Gore, dana 15. februara 2017. godine, donio je

ODLUKU

o sazivanju redovene Skupštine Sindikalne organizacije

1.Skupština će se održati dana 03.marta 2017. godine (petak) u Podgorici, sa početkom u 10,00 časova u sjedištu Saveza sindikata Crne Gore, ul.Novaka Miloševa br.29 (prvi sprat).

2. Za Skupštinu se predlaže sljedeći dnevni red:

1. Usvajanje Predloga Poslovnika o radu Skupštine;

2. Razmatranje Izvještaja o radu za 2016. godini; 

3. Razmatranje Plana rada za 2017. godinu;

4. Razmatranje Predloga Pravilnika o raspolaganju sindikalnom članarinom;

5. Podnošenje Inicijative za izmjenama i dopunama statuta Saveza Sindikata Crne Gore i Sindikata uprave i pravosuđa Crne Gore;
6. Razno;

3.Sindikalne podružnice,shodno broju članova sindikata, daju sljedeći broj delegata za Skupštinu:

*Sud za prekršaje Podgorica 15 delegata

*Sud za pekršaje Bijelo Polje 8 delegata;

*Sud za prekršaje Budva 4 delegata, i

*Viši sud za prekršaje Crne Gore 3 delegata

4.Predsjednici sindikalnih podružnica dužni su dostaviti predsjedniku Sindikalne organizacije spiskove delegata do 24. februara 2017. godine;
IZVRŠNI ODBOR SINDIKALNE ORGANIZACIJE

                                                                                                                 PREDSJEDNIK

                                                                                                                    Saša Šimun
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Djel.br.24/16                                                    Podgorica, dana 15. aprila 2016. godine

ZAPISNIK SA REDOVNE SKUPŠTINE 
SINDIKALNE ORGANIZACIJE PREKRŠAJNI ORGANI CRNE GORE

održane dana 15. aprila 2016. godine u Podgorici, u sali zgrade Saveza sindikata Crne Gore, ul. Novaka Miloševa br.29 (prvi sprat)

Skupština počela sa radomu u 10,00 časova.

Prisutni delegati: Mitar Ivanović (Podgorica), Anela Softić (Podgorica), Zoran Marsenić (Podgorica), Rade Perović (Podgorica), Nataša Papović (Nikšić), Stojanka Maksić (Nikšić), Slavka Perković (Danilovgrad), Svetozar Šćekić (Bijelo Polje), Fadila Balota (Rožaje), Darka Bošković (Plav), Zoran Kovačević (Pljevlja), Slavko Bazović (Kolašin), Antoneta Marniković (Ulcinj), Slobodanka Purlija (Bar) i Sonja Ćorić (Budva). 

Opravdano odsutni, pri čemu su opravdali svoj izostanak, su sljedeći delegati: Danijela Milanović iz Cetinja (već preuzete poslovne obaveze), Rada Vujović iz Berana (medicinsko liječenje), Vera Šiljak iz Mojkovca (medicinsko liječenje) i Hajdana Brnović iz Podgorice (smrtni slučaj u porodici). 

Delegati Radovan Pipović (Žabljak) i Dušica Ševaljević (Kotor) nijesu opravdali svoj izostanak.

Predsjednik konstatuje da je prisutno petnaest od ukupno 21 delegata, te da su u skladu sa Pravilima o organizaciji i načinu rada sindikalne organizacije Prekršajni organi Crne Gore stečeni uslovi za održavanje Skupštine i punovažno odlučivanje.

Predsjednik konstatuje da pravo odlučivanja na Skupštini ima 15 prisutnih delegata.

Takođe, Skupštini prisustvuju i sljedeća lica koja nemaju pravo glasa na Skupštini, i to: Miloš Jovović, Biljana Bojović, Jelena Radić i Milanka Tomović-članovi Izvršnog odbora; Budimir Radulović, Slađana Bajović i Suzana Savović-članovi Nadzornog odbora, Ivan Pavićević-Predstavnik članova sindikata iz sjedišta suda u Bijelom Polju i Saša Šimun-predsjednik Sindikalne organizacije.

Svi delegati i drugi prisutni su uredno primili materijale za Skupštinu i nemaju primjedbi na dostavu materijala.

Za ovim, predsjednik Sindikalne organizacije je označio početak sjednice Skupštine.

Dnevni red:

1. Donošenje Odluke o promjeni naziva, sjedišta i pečata Sindikalne organizacije;

2. Usvajanje novih  Pravila o organizaciji i načinu rada Sindikalne organizacije; 

3. Razmatranje godišnjeg izvještaja o radu Predsjednika i Izvršnog odbora;

4. Razmatranje godišnjeg izvještaja Nadzornog odbora;

5. Razmatranje Plana i programa rada Sindikalne organizacije za 2016. godinu;

6. Izbor i imenovanja;

7. Razno;

Dnevni red je jednoglasno usvojen.

1. Tačka dnevnog reda Po usvajanju dnavnog reda, predsjednik je stavio na raspravu prvu tački dnevnog reda Donošenje Odluke o promjeni naziva, sjedišta i pečata Sindikalne organizacije. Pri tom, isti je obrazložio prisutnima da su u skladu sa novim Zakonom o sudovima, umjesto nekadašnjih područnih organa za prekršaje i Vijeća za prekršaje Crne Gore osnovani Sudovi za prekršaje u Bijelom Polju sa odjeljenjima u Pljevljima, Žabljaku, Kolašinu, Mojkovcu, Beranama, Rožajama i Plavi; Sud za prekršaje Budva sa odjeljenjima u Herceg Novom, Kotoru, Baru i Ulcinju; Sud za prekršaje Podgorica sa odjeljenjima u Danilovgradu, Nikšiću i Cetinju, kao i Viši sud za prekršaje Crne Gore, te da je samim tim, prateći promjenu organizacije poslodavca, prije svega potrebno izvršiti promjenu naziva sindikalne organizacije jer postojeći naziv ne odgovara trenutnoj organizaciji sudova za prekršaje, zbog čega sama Sindikalna organizacija postaje neprepoznatljiva, a u kom dijelu su već iskazane primjedbe u toku pregovora sa Ministarstvom pravde i Sudskim savjetom. Takođe, imajući u vidu da je u dosadašnjem periodu sjedište Sindikalne organizacije bilo na adresi Ul.Slobode br. 20 u Podgorici,tj. sjedištu nekadašnjeg Vijeća za prekršaje Crne Gore, pri čemu je poslodavac u toku 2015. godine prešao na novu lokaciju, to je potrebno izvršiti promjenu adrese tako što bi ista odgovarala novoj adresi Višeg suda za prekršaje Crne Gore, ili pak da Skupština odredi drugo sjedište. Na kraju je ukazao, da imajući u vidu promjenu naziva Sindikalne organizacije da je neophodno izvršiti promjenu pečata kako ne bi bilo smetnji u radu sindikata. Samim tim, predlogom odluke koja je unaprijad dostavljena delegatima i ostalim prisutnima na Skupštini predlaže se promjena naziva sindikalne organizacije u naziv Sindikalna organizacija sudova za prekršaje Crne Gore, promjena sjedišta na adresu Ul.Oktobarske revilucije br.130 u Podgorici i primjena pečata, na način što bi na istom umjesto naziva "Sindikalna organizacija Prekršajni organi Crne Gore" stajalo "Sindikalna organizacija sudova za prekršaje Crne Gore".

Prisutni delegati su se u potpunosti složili sa predlogom odluke o promjeni naziva, sjedišta i pečata sindikalne organizacije.

Za ovim predsjednik sindikalne organizacije je stavio na glasanje predlog odluke o promjeni naziva, sjedišta i pečata sindikalne organizacije.

 Prisutni delegati su jednoglasno usvojili odluku, na način što je petnaest delegata glasalo za usvajanje navedene odluke.

Po sprovedenom glasanju predsjednik sindikalne organizacije je konstatovao da je usvojena Odluka o promjeni naziva, sjedišta i pečata Sindikalne organizacije.

2. Tačka dnevnog reda Usvajanje novih Pravila o organizaciji i načinu rada Sindikalne organizacije Sudova za prekršaje Crne Gore. U vezi sa navedenom tačkom dnevnog reda predsjednik je stavio na raspravu predlog novih Pravila o organizaciji i načinu rada Sindikalne organizacije sudova za prekršaje Crne Gore. Tom prilikom je istakao da je Izvršni odbor u prethodnom periodu izvršio niz konsultacija sa članstvom a u vezi sa upodobljavanjem rada sindikalne organizacije sa novom organizacijom poslodavca te da predložena Pravila predstavljaju najoptimalnije rješenje za budući efikasan rad. Kao prvo, predsjednik je ukazao delegatima da je i navedenim predlogom Sindikalna organizacija ostaje organizovana kao jedinstvena na nivou svih sudova za prekršaje u Crnoj Gori, s tim što se formiraju četiri podružnice (za svaki sud po jedna) , a radi efikasnijeg sindikalnog djelovanja i bolje unutrašnje organizovanosti i informisanosti članstva. Predsjednik je predložio da se ubuduće broj delegata za Skuštinu ne određuje u odnosu na deset članova sindikata već da sindikalne podružnice daju po jednog delegata na 5 članova sindikata, kako bi u Skupštini bio predstavljen što veći broj članova, pri čemu bi ista umjesto dosadašnjih 21 delegata ubuduće imala preko 30, a u zavisnosti od broja članova sindikalne organizacije. Takođe, predsjednik je upoznao delegate da je funkcija predsjednika ubuduće predviđena isključivo kao volonterska, tj. bez naknade, a imajući u vidu da ni do sada nije primao naknadu za svoj rad te da je mišljenja da predsjednici sindikalnih organizacija trebaju isključivo volonterski da obavljaju svoje funkcije, a da umjesto što se njima daje naknada da istu treba davati tehničkom sekretara koji vrši tehničke poslove u sindikalnoj organizaciji. Za ovim predsjednik sindikalne organizacije je upoznao delegate sa ostalim novinama pri čemu su svi prisutni međusobno izmijenjali mešljenja ocjenjujući predložena Pravila kvalitetnim i dobrim preduslovom za budući uspješan rad Sindikalne organizacije.

Po iscrpljenoj raspravi predsjednik Sindikalne organizacije je dao na glasanje Predlog Pravila o organizaciji i načinu rada Sindikalne organizacije sudova za prekršaje Crne Gore. Isti predlog je jednoglasno usvojen na način što je petnaest delegata glasalo za usvajanje navedenih Pravila.

Po sprovedenom glasanju predsjednik sindikalne organizacije je konstatovao da su usvojena Pravila o organizaciji i načinu rada sindikalne organizacije sudova za prekršaje Crne Gore.

3. Tačka dnevnog reda Razmatranje godišnjeg izvještaja o radu Predsjednika i Izvršnog odbora. Predsjednik je upoznao prisutne da bez obzira na obimnost predmetnog izvještaja da isti ne sadrži sve preuzete aktivnosti u toku prošle godine jer je bilo vremenski i tehnički nemoguće obuhvatiti sve aktivnosti. Predsjednik je pozvao prisutne da uzmu učešće u raspravi. Kako nije bilo zainteresovanih za raspravu predsjednik sindikalne organizacije je u cjelosti  pročitao izvještaj komentarišući sa prisutnima pojedine dijelove, preduzete mjere i rezultate ostvarene u toku 2015. godine.

Za ovim, predsjednik je pozvao prisutne delegate da se izjasne u vezi sa navedenim izvještajem.Izvještaj je jednoglasno usvojen na način što je za isti glasalo petnaest prisutnih delegata.

Po završenom glasanju predsjednik je konstatovao da je Izvještaj o radu Izvršnog odbora i predsjednika za 2015. godinu usvojen.

4. Tačka dnevnog reda Razmatranje godišnjeg izvještaja Nadzornog odbora. Predsjednik je pozvao prisutne da uzmu učešće u raspravi u vezi sa Godišnjim izvještajem Nadzornog odbora. Kako nije bilo zainteresovanih za raspravu predsjednik je pročitao navedeni izvještaj prisutnima i zajedno sa istima razmatrao pojedine dijelove izvještaja. 

Za ovim, predsjednik je pozvao prisutne delegate da se izjasne u vezi sa navedenim izvještajem.Izvještaj je jednoglasno usvojen na način što su za isti glasalo petnaest prisutnih delegata.

Po završenom glasanju predsjednik je konstatovao da je Godišnji izvještaj Nadzornog odbora za 2015. godinu usvojen.

5. Tačka dnevnog reda Razmatranje Plana i programa rada Sindikalne organizacije za 2016. godinu.Predsjednik je pozvao prisutne da uzmu učešće u raspravi u vezi sa predloženim Planom i programom rada za 2016. godinu. Isti je ukazao da je navedeni plan i program postavljen realno i da je većina aktivnosti u toku.
Pošto nije bilo zainteresovanih za raspravu, predsjednik je pozvao prisutne delegate da se izjasne u vezi sa navedenim predlogom Plana i programa rada. Plan i program rada je jednoglasno usvojen na način što je svih petnaest prisutnih delegata glasalo za isti.

Po završenom glasanju predsjednik je konstatovao da je Plan i program rada za 2016. godinu usvojen.

6. Tačka dnevnog reda Izbor i imenovanja (konsultacije). Pod navedenom tačkom izvršene su konsultacije u vezi sa tehničkom realizacijom izbora predsjednika sindikalnih podružnica, pri čemu je dogovoreno da se isti sprovedu u što je moguće kraćem roku, te da će u tom dijelu predsjednik sindikata pružiti punu podršku podružnicama. Takođe, izvršena je konsultacija u vezi sa dva člana Izvršnog odbora koje bira skupština, pri čemu je jednoglasno dogovoreno da nema potrebe da se postojećim članovima Biljani Bojović i Milanki Tomović skraćuje mandat, već da iste treba da nastave sa radom u Izvršnom odboru.  Na kraju je dogovoreno da se u februaru mjesecu 2018. godine skrati mandat svim organima, kako bi se uspostavio budući red u skladu sa novim Pravilima.

7.Tačka dnevnog reda Razno. Pod ovom tačkom predsjednik, članovi Izvršnog odbora, članovi Nadzornog odbora i delegati su razmijenili mišljenja u vezi sa predstojećim Kongresom Saveza Sindikata CG pri čemu je predsjednik sindikalne organizacije upoznao prisutne sa aktivnostima dosadašnjeg Generalnog sekretara SSCG i iste upoznao da će na predstojećem Kongresu, s obzirom na rezultate rada i savjesno postupanje sadašnjeg Generalnog sekretara, istome dati podršku. Takođe, posebno je razmatran problem dostavljača u sudovima, a u vezi sa kojim problemom je predsjednik detaljno upoznao prisutne, kao i o aktivnostima preduzetim u ovom pravcu. Takođe, raspravljano je i o problemima koji se pojavljuju u realizaciji zahtjeva za rješavanje stambenih pitanja, pri čemu je predsjednik sindikalne organizacije ukazao prisutnima da će povodom navedenog pitanja Sindikalna organizacija izvršiti konsultacije sa Sindikatom uprave i pravosuđa CG i SSCG.Na kraju, predsjednik sindikalne organizacije je pročitao dopis predsjednika Suda za prekršaje u Bijelom Polju u vezi sa novim Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji tog suda, te su u vezi sa istim dopisom prisutni razmijenili mišljenja.

Na kraju Skupštine, pošto su iscrpljene sve tačke dnevnog reda, predsjednik je istu zaključio i zahvalio se prisutnima.
Skupština je završena u 14,00 časova.

   ZAPISNIČAR                                                                                           PREDSJEDNIK

Suzana Savović                                                                                            Saša Šimun
