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prekovremeni rad i dodatak za dezurstvo i pripravnost) utvrduje u iznosima
utvrdenim kolektivhim ugovorom. Neshvatljivo je da je sistemski Zakon o
zaradama zaposlenih u javnom sektoru jedno ovako vazno pitanje - pitanje
visine naknade za pripravnost i dezurstvo samo usmijeric na kolektivni ugovor
pri tom ne defini§uéi minimum iste naknade.

A\
! - I_I& SINDIKAT UPRAVE | UL Novaka Milogeva 29/iil, 81000 Podgorica

Ovo iz razloga $to drzava izbjegava da potpise kolektivni ugovor, tj
izmjene i dopune istog, na koji nalin su zaposleni dovedeni u krajnje
nepovoljnu poziciju, zbog ¢ega smo viSe puta reagovali sa nivoa Sindikata
uprave i pravosuda i Strukovnog odbora sindikalnih organizacija zaposlenih u

sudovima i tuzilastvima, trazec¢i da se u saradnji sa nasim sindikatom ovo
pitanje trajno rijesi, sa ¢im ste li¢no upoznati.

Sa druge strane, u skladu sa pozitivnim propisima koji reguli$u rad u
sudovima i tuZilastvima sudije, tuZioci, upravitelji pisarnice, zapisni¢ari-operateri
i veliki dio ostale administracije su obavezani na obavljanje poslova koji ne trpe
odlaganje, tj. na rad mimo radnog vremena. Vrlo cesto, u hitnim predmetima i
drugim neodloZnim radnjama, rad traje bukvalno danonoéno, zaposleni su
izlozeni pritisku posla, rokovima, procesnim zahtjevima i nizu drugih faktora koji
ovaj rad &ine posebno iscrpljujuéim i napornim. | pored svega toga, u jeku
turistitcke sezone kada obiéno i dolazi do naglog poveéanja broja hitnih i
neodloznih poslova u sudovima i tuZilatvima, drzava je posegnula za
obustavom isplate naknada za dezurstvo i pripravnost koja se u meduvremenu,
tj. od sredine 2017. godine i odluke Ustavnog suda isplacivala redovno jer se
rad zaposlenih mora platiti, a sve pod pritiskom naseg sindikata i primjenom
niza sindikalnih mehanizama.

Ono $to je posebno apsurdno je ¢injenica da je jos u sep.tembru‘mjesecu
2017. godine Sindikat uprave i pravosuda Crne Gore dostavio YIadl predlog
izmjena i dopuna Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave | pravosuda u
kojem je na detaljan nadin regulisana visina naknade za deiurs;veaI i
pripravnost. Medutim, pored svih pritisaka naseg sindikata je?dva da se mr nuc;
sa pregovorima, i to u avgustu 2020. godine, sa ¢im smo V(ée p_uta upoz_navgal
glanstvo i javnost. U meduvremenu Strukovni odbor Smdvlkalnlh organlz\i}Cl{u
zaposlenih u sudovima je u novembru 2018. godine do§tav10 S_udsl;off} iakjede
predlog Kolektivnog ugovora za zaposlene u‘s.udowma koji sadrziturz;wo0 i
odredbu kojom se detalno regulise pitanje visine dodatka za de




